Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

- zalqcznik do Porozumienia NSZZ ,, Solidarnosé”, ZNP i WZZ ,, Solidarnosé¢-Oswiata”™
z dnia 27 marca 2009 r.

(uwzglednia Aneks nr 1z 11.05.2009 r.)

4. Srodki Funduszu niewykorzystane w danym roku kalendarzowym przechodza na rok
nastepny.

§ 6

Za bledne decyzje dotyczace administrowania Funduszem wszelka odpowiedzialno$¢ ponosi
pracodawca. Zwiazkom zawodowym przystuguje prawo dochodzenia roszczen w przypadku
niezgodnego z ustawami i innymi aktami prawnymi wydatkowania $rodkoéw Funduszu.

III. Osoby uprawnione do korzystania z Funduszu.
§7
1. Do korzystania ze $wiadczen Funduszu uprawnione sa wszystkie osoby, ktérym prawo
do korzystania z Funduszu dat przepis zawarty w art. 2, pkt. 5 ustawy oraz osoby, ktérym
prawo to nadat pracodawca w uzgodnieniu ze zwiazkami zawodowymi.

Sa to w szczegolnosci :

1) pracownicy zatrudnieni na czas nieokreslony i okreslony na podstawie umowy
o prace, wyboru, mianowania — w petnym i niepelnym wymiarze czasu pracy,

2) pracownicy przebywajacy na urlopach wychowawczych, macierzynskich,
zdrowotnych i innych (z wylaczeniem urlopéw bezplatnych),

3) emeryci i rencisci ( byli pracownicy szkoty), czionkowie rodzin po zmartych
pracownikach oraz emerytach i rencistach, jezeli byli na utrzymaniu osoby zmarlej
i uzyskali rent¢ rodzinna,

4) osoby objete opieka socjalng w drodze art. 53 ust. 3a ustawy Karta Nauczyciela,

5) inne osoby objete opieka socjalng placowki — wskazane w drodze porozumienia
zawartego pomiedzy pracodawca a zwiazkami zawodowymi dziatajacymi
w placowce,

6) czlonkowie rodzin 0s6b uprawnionych.

2. Do uprawnionych cztonkow rodzin, o ktérych mowa w § 7 ust. 1 pkt. 6 Regulaminu zalicza
sie:

1) pozostajace na utrzymaniu i wychowaniu osoby uprawnionej dzieci wlasne, dzieci
wspoimatzonka, dzieci przysposobione oraz przyj¢te na wychowanie w ramach
rodziny zastepczej w wieku do lat 18, a jezeli ksztatca si¢ w szkole — do czasu
ukonczenia nauki, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 25 lat,

2) osoby wymienione w pkt. 1 — niezdolne do zadnej pracy — bez wzgledu na wiek
(legitymujace si¢ stosownym orzeczeniem o niepelnosprawnosci),

3) wspotmatzonkow.

IV.  Przeznaczenie Funduszu Swiadczen Socjalnych
§8
Srodki Funduszu przeznaczone sg na dziatalnos¢ socjalng w zakresie:

1. Dofinansowywania réznych form wypoczynku urlopowego i wakacyjnego 0s0b
uprawnionych, zwlaszcza wezasow, sanatoriow, kolonii letnich, obozow
mtodziezowych, zimowisk itp., a takze wypoczynku organizowanego we wasnym
zakresie.

1) Nauczycielom przystuguje obligatoryjnie okreslone art. 53 pkt la Karty
Nauczyciela $wiadczenie urlopowe.
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