Regulaminu Zakiadowego Funduszu Swiadczeh Socjalnych

- zalgcznik do Porozumienia NSZZ ,, Solidarnosé¢”, ZNP i WZZ ,, Solidarnosé-Oswiata”
z dnia 27 marca 2009 r.

(uwzglednia Aneks nr 1z 11.05.2009r.)

V. Zasady przyznawania Swiadczen socjalnych

§ 11

Priorytety w przyznawaniu $wiadczen z Funduszu oraz ich wysoko$¢ uzaleznia sig od sytuacji
zyciowej, rodzinnej i materialnej osoby uprawnionej (zasady réznicowania §wiadczen
stanowig zalaczniki nr 6A i 6B oraz 6C do niniejszego Regulaminu).

§12

Wysoko$¢ $wiadczen uzalezniona jest od wysokosci srodkow zgromadzonych na koncie
Funduszu i od preliminarza okre$lajacego ilos¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje
poszczegblnych form dzialalnosci socjalnej.
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§ 13

Warunkiem przyznania $wiadczenia z Funduszu (z wylaczeniem Swiadczenia urlopowego

dla nauczycieli) jest ztozenie pisemnego wniosku przez osobg uprawniong lub organizacje

zwiazku zawodowego dziatajaca w jej imieniu

— wedlug wzoru stanowiacego zatacznik nr 7A do niniejszego Regulaminu;

Osoba ubiegajaca si¢ o przyznanie $wiadczenia jest obowigzana ztozy¢ do pracodawcy

(w terminach wskazanych w planie wplywow i wydatkéw przyjetych na dany rok)

wniosek o przyznanie $wiadczenia zawierajacy uzasadnienie, o§wiadczenie o sytuacji

zyciowej i materialnej rodziny oraz wyliczong wysokos$¢ dochodu przypadajacego

na osobe w rodzinie z okresu ostatnich 3 miesigcy.

Dochéd oblicza sie z uwzglednieniem wszelkich przychodéw po odliczeniu skiadek

na ubezpieczenia emerytalne i rentowe oraz na ubezpieczenia chorobowe, okreslonych

w przepisach o systemie ubezpieczen spotecznych z uwzgl¢dnieniem dochodow

uzyskiwanych przez wszystkich cztonkéw rodziny prowadzacych wspolne gospodarstwo

domowe,

Do dochodu zalicza sig¢:

1) sktadniki wynagrodzen osobowych,

2) dodatkowe wynagrodzenie roczne,

3) dochdd z dziatalnosci gospodarczej,

4) zasilki z ubezpieczenia spotecznego (z wyj. pogrzebowych, porodowych i
pielegnacyjnych),

5) emerytury i renty,

6) dochdd z gospodarstwa rolnego,

7) dochéd z najmu,

8) dochéd z pracy dodatkowej (np. praca ajencyjna, umowy zlecenia, umowy o dzielo,),

9) stypendia i wynagrodzenia ucznia pobierajacego nauke zawodu,

10) zasitek dla bezrobotnych,

Dochéd z tytutu prowadzenia dzialalnosci gospodarczej i wspotpracy przy prowadzeniu
tej dzialalnoéci przyjmuje si¢ w wysokosci nie nizszej niz zadeklarowane przez osoby
osiagajace te dochody kwoty stanowiace podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenie
spoleczne, a jezeli z tytulu tej dziatalnosci lub wspétpracy nie istnieje obowiazek




