Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

- zalgcznik do Porozumienia NSZZ ,, Solidarnosc¢ »  ZNP i WZZ ,, Solidarnos¢-Oswiata”
z dnia 27 marca 2009 r.

(uwzglednia Aneks nr 1z 11.05.2009r.)

2) Nauczycielom i pracownikom administracji i obstugi oraz emerytom i rencistom
objetym opieka socjalna przystuguje dofinansowanie okreslonej we wniosku
formy wypoczynku (zaleznie od sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej.

3) Dzieciom pracownikéw oraz dzieciom pozostatych 0s6b uprawnionych
przystuguje — od trzeciego roku zycia — dofinansowanie do okreslonej we wniosku
formy wypoczynku (zaleznie od sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej).

2. Dofinansowywania dziatalnosci kulturalno-o$wiatowej organizowanej w postaci imprez
artystycznych, kulturalnych (z wylaczeniem uroczystosci szkolnych) oraz zakupu biletow
wstepu na te imprezy (zaleznie od sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej, jezeli kwota
dofinansowania na jedna osobe uprawniong przekracza 5 % minimalnego
wynagrodzenia, o ktérym mowa w ustawie z dnia 20 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu — Dz.U. 2002 r. nr 200. poz. 1679 z p6z. zm.).

3. Dofinansowywanie dziatalnosci sportowo - rekreacyjnej organizowanej w postaci
réznych ogélnodostgpnych form rekreacji ruchowej, uczestnictwa w masowych
imprezach sportowych lub zakupu biletow wstgpu na imprezy sportowe i rekreacyjne
(zaleznie od sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej, jezeli kwota dofinansowania na
jedna osobe uprawniong przekracza 5 % minimalnego wynagrodzenia, o ktorym mowa
w ustawie z dnia 20 pazdziernika 2002 r. 0 minimalnym wynagrodzeniu — Dz.U. 2002 r.
nr 200. poz. 1679 z p6z. zm.).

4. Dofinansowywania imprez dla dzieci 0sob uprawnionych oraz zakupu paczek
$wiatecznych dla dzieci do lat 13 (zaleznie od sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej,
jezeli kwota dofinansowania na jedna osobg uprawniong przekracza 5 % minimalnego
wynagrodzenia, o ktorym mowa w ustawie z dnia 20 pazdziernika 2002 r. 0 minimalnym
wynagrodzeniu — Dz.U. 2002 r. nr 200. poz. 1679 z péz. zm.).

5. Bezzwrotnych zapomég losowych dla 0séb, ktére znalazty si¢ w trudnej sytuacji
zyciowej, rodzinnej i materialnej z powodu zdarzen losowych (np. kradziez, wlamanie,
pozar, zalanie mieszkania, ci¢zkiej lub dtugotrwatej choroby, a takze w wyniku innych
obiektywnych czynnikéw, ktore w znacznym stopniu wplynely na pogorszenie warunkow
gyciowych i bytowych).

6. Swiadczen rzeczowych lub finansowych dla 0s6b uprawnionych wymienionych w §7
ust.1 pkt. od 1 do 5 (zaleznie od sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej).

7. Dofinansowania wspolnej dziatalnosci socjalnej prowadzonej na podstawie odrebnych
umow.

§9

$rodki Funduszu sa przeznaczane réwniez na udzielanie zwrotnej pomocy na cele
mieszkaniowe na warunkach okreslonych w dalszej czgsci regulaminu i w umowie zawieranej
z pozyczkobiorca.

§ 10

Z podatku dochodowego od 0s6b fizycznych wylaczone sa :

1. Bezzwrotne zapomogi losowe okreslone w § 8 ust. 5 regulaminu - do wys. okreslonej
odrebnymi przepisami.

2. Warto$¢ rzeczowych i finansowych §wiadczen - do wysokosci okreslonej odrgbnymi
przepisami.

3. Doptaty do zorganizowanego wypoczynku dzieci i mtodziezy do lat 18 przekazywane
za posrednictwem banku na konto organizatora wypoczynku.




